Miejski Osrodek Kultury, Turystyki i Sportu w Otwocku

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Specjalista ds. organizacji imprez i promocji kultury: ,,Dziennikarz / copywriter”

wymiar czasu pracy: pelen etat — pierwsza umowa na okres probny

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)

d)
e)
f)
g
h)
i)
i)
k)

peina zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umys$lne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo
skarbowe,

dyspozycyjnoéc do pracy,

ukonczone 18 lat,

zaangazowanie,

che¢ podjecia pracy na dluzszy czas,

mile widziane prawo jazdy kat. B,

kreatywnos¢,

znakomite postugiwanie sie jezykiem Polskim,

wysoka kultura osobista,

komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy zespotowej,

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Przygotowywanie tekstow do Informatora Kulturalnego oraz na strone internetowa;
Redagowanie materialow prasowych na potrzeby publikacji papierowych i cyfrowych;
Prowadzenie serwiséw spolecznodciowych osrodka;

Prowadzenie strony internetowej osrodka;

Promowanie wydarzen organizowanych przez instytucje, tworzenie koncepcji marketingowych;
Czynny udzial w organizowanych przez osrodek wydarzeniach.

3. Wymagane dokumenty:

a)

b)

zyciorys — curriculum vitae,
list motywacyjny.

4. Oferujemy:
a) stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
b) prace w zgranym, przyjaznym i do§wiadczonym zespole, ktory chetnie dzieli si¢ swoja wiedza,
¢) dostep do szeregu benefitéw (karta sportowa, fundusze socjalne, wejscidéwki na wydarzenia),
d) prace w instytucji preznie rozwijajacej sie oraz cieszacej si¢ uznaniem spolecznym,
e) klimatyzowane biuro.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna ztozy¢:

osobiscie w siedzibie Miejskiego O$rodka Kultury, Turystyki i Sportu w Otwocku przy ul. Armii
Krajowej 4 w Otwocku (sekretariat, 1 pietro),

poczta elektroniczna na adres: moktis@moktis.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego,

z dopiskiem: dotyezy naboru na stanowisko: Dziennikarz / copywriter
w terminie do dnia 31 pazdziernika 2023r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 v. (Dz. U. UE L 119
z 4.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji”



Aplikacje, ktére wptyna do MOKTiS po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Dyrektor Miejskiego O$rodka Kultury, Turystyki i Sportu w Otwocku zastrzega sobie prawo
do pozostawienia naboru bez rozstrzygnigcia.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Nadestanych dokumentéw nie
Zwracamy.
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